
ผู้แทนสมาชิก
พร้อมประชุมเลือกตั้งผู้แทนสมาชิก สอ.สร.รฟท. 

ชุดที่ 20/2567 ส่วนกลาง 12 กลุ่ม



ทักทาย
บทบรรณาธิการ

กันตามก�ำหนดการที่สหกรณ์ประกาศให้ทราบ 
ในส่วนท่ีอยากจะขอแจ้งย�้ำเตือนประชาสัมพันธกับ

สมาชิกที่ประสงค์จะยื่นขอรับสวัสดิการทุนส่งเสริมการ
ศึกษาประจ�ำปี 2567 สามารถยื่นเอกสารขอรับทุนการ
ศึกษาได้ จนถึงวันท่ี 20 ธันวาคม 2567 สหกรณ์ได้เปิด
โอกาสให้สมาชิกสามารถขอรับทุนได้ครอบครัวละ 1 ทุน 
(มีบุตร 1 คนสามารถส่งได้ทุกปี) โดยมีผลการเรียนใน
เทอมแรกของปีการศกึษาทีข่อรบัทนุไม่น้อยกว่า 2.00 หรอื
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 ซึ่งสมาชิกสามารถตรวจสอบราย
ละเอยีดต่างๆผ่านช่องทางการส่ือสารต่างๆของสหกรณ์ได้  
และอกีเรือ่งทีส่�ำคญักบัการวางแผนความมัน่คงทางการเงนิ
ด้วยการออมเงินนะครับ ขอเชิญชวนสมาชิกทุกท่านโดย
เฉพาะน้องๆพนักงาน/ลูกจ้าง มาเริ่มต้นในการวางแผน
ออมเงินทีมี่หลายรูปแบบ ทัง้การถือหุน้รายเดือนและการ
ฝากเงนิประเภทต่างๆ เพ่ือความมัน่คงของชวีติ ในระหว่าง
ที่ท�ำงานในการรถไฟ ฯ และเพื่อเตรียมความพร้อมไว้เมื่อ
ยามเกษียณอายุในบั้นปลายชีวิต 

สุดท้ายนี้......ขอให้สมาชิก สอ.สร.รฟท.ทุกท่าน 

พร้อมด้วยครอบครวั มีสขุภาพท่ีแขง็แรง รกัษาสุขภาพ 

มีความสุขกับการใช้ชีวิตตามหลักการอุดมการณ์ของ

สหกรณ์ ในการได้ช่วยเหลือตนเอง และช่วยเหลือผู้อื่น

ในความม่ันคงทางการเงิน แล้วพบกันใหม่อีกครั้งฉบับ

หน้าในปี 2568 นะครับ...... สวัสดีครับ		
สราวุธ  สราญวงศ์

บรรณาธิการ

คุณสราวุธ  สราญวงศ์

ส วัสดี ค รั บ พ่ีน ้ อ งสมาชิ กสหกรณ ์ ออมทรั พย ์
สหภาพแรงงานรัฐวิสาหกิจรถไฟฯ ทุกท่าน พบกันเช่น
เคยกบัวารสารอดุมการณ์สหกรณ์ฉบับท่ี 116 ประจ�ำเดอืน
ธันวาคม 2567... เริ่มต้นการทักทายกับสมาชิกในฉบับนี ้
ด้วยการรายงานผลการด�ำเนินงานภาพรวมของ สหกรณ์
ประจ�ำเดือนตุลาคม 2566 ที่ผ่านการรับรองจากที่ประชุม
แล้ว  สอ.สร.รฟท. มีทุนด�ำเนนิการเพิม่ขึน้ 3,777.79 ล้าน

บาท และมีก�ำไรสะสมเพิ่มขึ้น 128.61 ล้านบาท  จากการ
คาดการณ์ผลการด�ำเนินงานอีก 2 เดือนข้างหน้า คงจะ
เป็นไปตามเป้าหมายท่ีก�ำหนดไว้  ซึ่งแสดงให้เห็นถึง
การบริหารงานอย่างมีประสิทธิภาพเป็นไปตามหลักการ
อุดมการณ์สหกรณ์ และในเดือนธันวาคม 2567 นี้ ถือเป็น
เดือนสุดท้ายของปีทางบัญชีของสหกรณ์  ซึ่ง ณ วันที่ 31 
ธันวาคม ของทุกปี ตามข้อบังคับสหกรณ์ที่ก�ำหนดเป็นวัน
สิ้นปีทางบัญชีของสหกรณ์ และให้คณะกรรมการด�ำเนิน
การเสนองบการเงินประจ�ำปีซ่ึงผู้สอบบัญชีได้ตรวจสอบ
และรับรองแล้วต่อที่ประชุมใหญ่สามัญประจ�ำปีภายใน 
150 วัน นับแต่วันสิ้นปีทางบัญชี 

ส�ำหรับในการประชุมใหญ่สามัญประจ�ำปี 2567           
นี้ คณะกรรมการด�ำเนินงานสหกรณ์ได้ก�ำหนดให้มี
การประชุมฯ ในวันอังคารท่ี 18 กุมภาพันธ์ 2568 ซ่ึง
เป็นการประชุมโดยผู้แทนสมาชิกของสหกรณ์ที่มาจาก
การเลือกตั้งตามข้อบังคับสหกรณ์ ซ่ึงองค์ประชุมในการ
ประชุมใหญ่ฯมาจากผู้แทนสมาชิกจ�ำนวนท้ังหมด 153 
ท่าน (ส่วนกลาง 12 กลุ่มจ�ำนวน 77 ท่าน และส่วน
ภูมิภาค 9 กลุ่มจ�ำนวน 76 ท่าน) โดยสหกรณ์ฯได้ด�ำเนิน
การจัดประชุมเลือกตั้งผู้แทนสมาชิกประจ�ำปี 2567 ใน
ระหว่างวันที่ 6 พฤศจิกายน – 18 ธันวาคม 2567 เพื่อ
เป็นตัวแทนสมาชิกเข้าร่วมประชุมใหญ่สามัญประจ�ำ
ปี 2567 ซึ่งในส่วนกลาง 12 กลุ่มได้ ด�ำเนินการเสร็จ
สิ้นแล้ว ส่วนของกลุ่มส่วนภูมิภาคอยู่ระหว่างการจัด
ประชุม จึงขอเชิญสมาชิกทุกท่านเข้าร่วมประชุมเพื่อ
เลือกตั้งผู้แทนสมาชิกในกลุ่มของท่าน โดยพร้อมเพรียง



	 	
ที่ปรึกษา : 

สมศักดิ์ โกศัยสุข (ผู้ก่อตั้งสหกรณ์) 

กมล ศิริจันทร์  

บรรณาธิการ :  

สราวุธ  สราญวงศ์

กองบรรณาธิการ : 

สุเชษฐ์ จันทร์คง , จิรสิน ตี่คะกุล  

นครชัย โยธะชัยสาร , สมชาติ นาคแสนพญา

จรัล ผลยะมา

ออกแบบรูปเล่ม :  

เบญจวรรณ  ล้อเส็ง
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เรื่องจากปก
โดย เบญจวรรณ ล้อเส็ง

ทักทาย โดย : สราวุธ  สราญวงศ์

เรื่องจากปก

คุยกับประธาน

รายงานผลการด�ำเนินงาน

รอบรู้เรื่องสหกรณ์

บนความเคลื่อนไหว

ฌาปนกิจสงเคราะห์

ประมวลภาพกิจกรรม

โดย : เบญจวรรณ ล้อเส็ง

โดย : กมล ศิิริจันทร์

โดย : กุศลิน กังสานุกูลกิจ

โดย : เบญจวรรณ ล้อเส็ง

โดย : เบญจวรรณ ล้อเส็ง

โดย : เบญจวรรณ ล้อเส็ง

โดย : ประชาสัมพันธ์

เส้นทางคนสหกรณ์

โดย : ประชาสัมพันธ์
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คุณสมบัติของผู้สมัครรับเลือกตั้งผู้แทนสมาชิก

1. เป็นสมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์สร.รฟท.จ�ำกัด ไม่น้อย

กว่า 1 ปี นับถึงวันสมัคร

2. ไม่เป็นผู้ด�ำรงต�ำแหน่งเจ้าหน้าที่ประจ�ำในสหกรณ์ออม

ทรัพย์ สร.รฟท. จ�ำกัด

3. สามารถเข้าร่วมประชุมใหญ่สามัญหรือวิสามัญได้

4. เชื่อมั่นศรัทธาในอุดมการณ์ของสหกรณ์ฯและไม่อาศัย

สหกรณ์ฯ เพือ่แอบอ้างประโยชน์ของตนเองหรอืผูอ้ืน่ทัง้ในทาง

ตรงและทางอ้อม

5. ต้องมีกรรมการด�ำเนินการสหกรณ์ฯรับรองอย่างน้อย 

1 คน

6. ในส่วนภูมิภาคควรเป็นกรรมการบริหารสหภาพฯเพื่อ

ความสะดวกในการขอตัวเข้าร่วมประชุมใหญ่สามัญประจ�ำปี

หน้าที่ความรับผิดชอบของผู้แทนสมาชิก

ผู้แทนสมาชิกสหกรณ์ฯ มีหน้าที่ความรับผิดชอบดังต่อไปนี้

1. ติดต่อประสานงานกับสมาชิกสหกรณ์ฯ ในเขตพื้นที่ที่

รับผิดชอบ

2. ให้ค�ำแนะน�ำปรึกษาและชี้แจงให้สมาชิกได้เข้าใจใน

การด�ำเนินกิจการของสหกรณ์ฯ ให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์         

ข้อบังคับ ระเบียบ ประกาศ มติ  ค�ำสั่งของสหกรณ์ฯ

3. จัดท�ำทะเบียนสมาชิกในเขตพื้นที่รับผิดชอบให้ถูกต้อง  

ให้เป็นไปตามสถานะความเป็นจริง  เป็นปัจจุบัน

4. แนะน�ำสมาชิกในการกรอกรายละเอียดสัญญาเงินกู้ให้

ถกูต้องตามหลกัเกณฑ์ทีส่หกรณ์ฯ ก�ำหนด  พร้อมกบัตรวจสอบ

เอกสารประกอบสัญญาเงินกู้ให้ถูกต้องครบถ้วน

5. ติดต่อประสานงานในการด�ำเนินการของสหกรณ์ฯ กับ

กรรมการด�ำเนนิการหรอืผูจ้ดัการในการแก้ปัญหาทีเ่กดิขึน้ให้มี

ความรวดเร็ว  ตอบสนองความประสงค์ของสมาชิก

6. ด�ำเนินการประชาสัมพันธ์  ชี้แจงให้สมาชิกในเขตพื้นที่

รับผิดชอบ รับทราบ รับรู้ข้อมูลข่าวสารของสหกรณ์ฯ อย่าง

ทั่วถึง อ่านต่อหน้า 5

ผู้แทนสมาชิก สอ.สร.รฟท.
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คุยกับประธาน

โดย  :  กมล ศิริจันทร์

สวัสดีครับพี่น ้องสมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์

สหภาพแรงงานรัฐวิสาหกิจรถไฟแห่งประเทศไทย 

จ�ำกัด (สอ.สร.รฟท.) พบกันอีกครั้งกับวารสาร

อุดมการณ์สหกรณ์ฉบับเดือนธันวาคม 2567 ส�ำหรับ

ในปีน้ีสหกรณ์ฯ มีผู้แทนสมาชิกทั้งส่วนกลางและส่วน

ภูมิภาคท้ังหมด 153 คน ท่ีผ่านการเลือกต้ังจากสมาชิก 

ซึ่งจะเป็นผู้เข้าร่วมประชุมใหญ่สามัญประจ�ำปี 2567 

ในวันอังคารท่ี 18 กุมภาพันธ์ 2568 ซึ่งในการประชุม

ใหญ่ครั้งน้ีสหกรณ์ฯก�ำหนดให้มีการประชุมโดยผู้แทน

สมาชิก

และในปี 2568 นี้ สหกรณ์ฯปรับลดอัตราดอกเบี้ยลง 

เพ่ือให้สอดคล้องกับสภาพเศรษฐกิจในปัจจุบัน โดยมติท่ี

ประชุมคณะกรรมการด�ำเนินการชุดที่ 31 ครั้งที่ 9/2567 

เมื่อวันอังคารที่ 29 ตุลาคม 2567 มีมติเป็นเอกฉันท์ให้มี

การปรับลดอัตราดอกเบี้ยเงินกู้ทุกประเภทในอัตราร้อย

ละ 0.25 ต่อปี และปรับลดอัตราดอกเบี้ยเงินฝากออม

ทรัพย์พิเศษ และเงินฝากประจ�ำ ในอัตราร้อยละ 0.10 

ต่อปี ส�ำหรับเงินฝากออมทรัพย์พิเศษเกษียณเพิ่มสุข

และเงินฝากประจ�ำเพ่ือสร้างอนาคต ยกเว้นภาษี ปรับ

ลดในอัตราดอกเบ้ียร้อยละ 0.25 ต่อปี โดยให้มีผล

บังคับใช้ต้ังแต่วันที่ 1 มกราคม 2568 เป็นต้นไป

และในปี 2568 น้ี สหกรณ์ฯก�ำหนดให้มีการปรับลด

อัตราการถือหุ้นรายเดือนของสมาชิก ให้เป็นไปตาม

สถานการณ์ปัจจุบัน รวมถึงเปิดโอกาสให้สมาชิกออม

เงินเพิ่มมากขึ้น ประกอบกับมติที่ประชุมคณะกรรมการ

ด�ำเนินการชุดที่ 31 ครั้งท่ี 9/2567 เมื่อวันอังคารท่ี 29 

ตุลาคม 2567 เห็นชอบให้ก�ำหนดระเบียบสหกรณ์ฯว่า

ด้วยหุ้น พ.ศ.2568 สมาชิกทุกคนต้องส่งค่าหุ้นเป็นราย

เดือนตั้งแต่เดือนแรกท่ีเข้าเป็นสมาชิก ส�ำหรับสมาชิกที่

มีเงินได้รายเดือนต้ังแต่ 9,040 บาท จนถึง 97,890 บาท 

ขึ้นไป สามารถถือหุ้นตามความสมัครใจ โดยเริ่มถือหุ้น

ได้ที่ 45 หุ้น เป็นเงิน 450 บาท ขึ้นไปจนถึง 2,000 หุ้น 

เป็นเงิน 20,000 บาท 

ทั้งนี้สมาชิกถือหุ้นรายเดือนก่อนที่ระเบียบฉบับนี้มี

ประกาศไว้ แต่หากประสงค์จะลดการถือหุ้นหรือเพิ่มการ

ถือหุ้นก็สามารถท�ำได้ โดยยื่นความจ�ำนงเป็นหนังสือต่อ

คณะกรรมการด�ำเนินการ ระเบียบนี้ให้ใช้บังคับต้ังแต่วัน

ที่ 1 มกราคม 2568 เป็นต้นไป

สุดท้ายนี้ กระผมในฐานะประธานกรรมการสหกรณ์ฯ 

ผมขอให้สัญญากับพี่น้องสมาชิกสหกรณ์ฯทุกท่าน ผม

จะดูแลผลประโยชน์ของสมาชิกทุกท่าน และจะท�ำงาน

ด้วยความซ่ือสัตย์ สุจริต และปฏิบัติตามข้อบังคับและ

กฎระเบียบของสหกรณ์โดยเคร่งครัด และขอให้สมาชิก

ทุกท่านจงมีแต่ความสุข มีสุขภาพแข็งแรงปราศจากโรค

ภัยท้ังปวงพร้อมท้ังครอบครัว

สวัสดีครับ

คุณกมล  ศิริจันทร์
: ประธานกรรมการ สอ.สร.รฟท.
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7. ห้ามมิให้ด�ำเนินการหรือกระท�ำการใดๆอันจะก่อให้เกิด

ความเสียหายแก่สหกรณ์ฯ เช่น เขียนสัญญาเงินกู้ เป็นธุระ

จัดหาผู้ค�้ำประกันให้กับสมาชิก  หรือเรียกร้องผลประโยชน์

ตอบแทนในการด�ำเนนิการทีเ่กีย่วข้องกบัสหกรณ์ฯใดๆ ทัง้สิน้ 

8. ด�ำเนนิการหรอืกระท�ำการแทนสหกรณ์ฯ ในกรณทีีค่ณะ

กรรมการด�ำเนนิการได้มอบหมายภารกจิการด�ำเนนิงานของสห

กรณ์ฯ ในแต่ละกรณี

9. ในกรณีที่มีปัญหาซึ่งไม่สามารถแก้ไขและด�ำเนินการได้ 

ให้ขอความเห็นชอบต่อคณะกรรมการอ�ำนวยการต่อไป

อ�ำนาจหน้าที่ของผู้แทนสมาชิก

ในการเข้าร่วมประชุมใหญ่สามัญ 

ที่ประชุมใหญ่มีอ�ำนาจหน้าที่พิจารณาวินิจฉัยปัญหาที่เกิดขึ้น

เกีย่วกบักจิการของสหกรณ์ฯแทนสมาชกิ ซึง่รวมทัง้ในข้อต่อไปนี้

1. รับทราบเรื่องรับสมาชิกเข้าใหม่ สมาชิกออกจากสห

กรณ์ฯ การเลือกตั้งผู้แทนสมาชิก และวินิจฉัย ข้ออุทธรณ์ของ

ผู้สมัครซึ่งมิได้รับเลือกเข้าเป็นสมาชิกและสมาชิกที่ถูกให้ออก

จากสหกรณ์

2. พจิารณาเลอืกตัง้และถอดถอนกรรมการด�ำเนนิการและ

ผู้ตรวจสอบกิจการของสหกรณ์ฯ

3. พิจารณาอนุมัติงบดุลและจัดสรรก�ำไรสุทธิประจ�ำปีของ

สหกรณ์ฯ

4. รับทราบรายงานประจ�ำปีแสดงผลการด�ำเนินงานของ

สหกรณ์ฯของคณะกรรมการด�ำเนินการและรายงานผู้ตรวจ

สอบกิจการของสหกรณ์ ฯ

5. พจิารณาก�ำหนดบ�ำเหนจ็และค่าตอบแทนการปฏบิตังิาน

ของคณะกรรมการด�ำเนินการ หรือกรรมการอื่นๆ และผู้ตรวจ

สอบกิจการของสหกรณ์ฯ

6. พิจารณาก�ำหนดวงเงินซึ่งสหกรณ์ฯอาจกู้ยืมหรือค�้ำ

ประกัน

7. อนุมัติแผนงานและประมาณการรายจ่ายประจ�ำปีของ

สหกรณ์ ฯ

8. พิจารณาแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับ

9. รับทราบเรื่องการด�ำเนินงานของสันนิบาตสหกรณ์

แห่งประเทศไทยและหรือชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่ง

ประเทศไทย จ�ำกัด สหกรณ์ที่สหกรณ์ฯ เป็นสมาชิกอยู่

10. พิเคราะห์และปฏิบัติตามข้อบันทึกของนายทะเบียน

สหกรณ์หรอืรองนายทะเบยีนสหกรณ์ หรอืผูต้รวจการสหกรณ์ 

หรือผู้สอบบัญชีซึ่งนายทะเบียนสหกรณ์แต่งตั้ง

11. ก�ำหนดรูปการซึ่งสหกรณ์ฯ คิดจะจ�ำเป็นเครื่องเกื้อ

หนุนบรรดาสมาชิกตามวัตถุประสงค์ของสหกรณ์ฯ

การพ้นจากต�ำแหน่งของผู้แทนสมาชิก

ผู้แทนสมาชิกพ้นจากต�ำแหน่งเมื่อ

1 ครบวาระหรือมีการเลือกตั้งผู้แทนสมาชิกใหม่

2 ลาออกโดยยื่นใบลาออกต่อที่ประชุมกลุ่มที่ตนสังกัด

3 ขาดจากสมาชิกภาพ

4 ที่ประชุมกลุ่มซึ่งตนสังกัดลงมติถอดถอน

ขั้นตอนการเลือกตั้งผู้แทนสมาชิก

1. ประกาศรับสมัครสมาชิก เพื่อสมัครรับเลือกตั้งเป็นผู้

แทนสมาชิก (ส่วนกลางประกาศให้ทราบ)  

2. ให้กลุ่มเลือกตั้ง และส่วนภูมิภาค (สาขา) ปิดประกาศ

ให้สมาชิกทราบ

3. ประกาศก�ำหนดวันเลือกตั้งผู ้แทนสมาชิก (คณะ

กรรมการด�ำเนินการจะประสานงานกับกลุ่มเลือกตั้ง และส่วน

ภูมิภาค ในการก�ำหนดวันประชุมเลือกตั้งผู้แทนสมาชิก)

4. ด�ำเนินการประชุมกลุ่ม เพื่อเลือกตั้งผู้แทนสมาชิก (ผู้มี

สิทธิเลือกตั้งต้องเป็นสมาชิกสหกรณ์ฯ ประเภทสามัญเท่านั้น 

แต่ไม่รวมสมาชิกสมทบ)

5. เมือ่ได้ผลการเลอืกตัง้แล้วให้ประธานกลุม่ผูแ้ทนสมาชกิ

รวบรวมเอกสารใบสมัคร และประกาศต่างๆ ตาม ข้อ 1–4 ส่ง

ให้สหกรณ์ฯส่วนกลางทันทีที่ด�ำเนินการเสร็จ เพื่อสหกรณ์ฯ

ส่วนกลางจะได้ด�ำเนนิการประกาศรายชือ่ผูแ้ทนสมาชกิทีไ่ด้รบั

การเลือกตั้งทั้งหมด และด�ำเนินการขอตัวเพื่อเข้าร่วมประชุม

ใหญ่สามัญประจ�ำปี

ต่อจากหน้า 3
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รายงานผลการด�ำเนินงาน

โดย  :  กุศลิน กังสานุกูลกิจ

คุณกุศลิน กังสานุกูลกิจผลการด�ำเนินงานไตรมาสสุดท้าย!!

การด�ำเนินงานของสหกรณ์ออมทรัพย์สหภาพแรงงานรัฐวิสาหกิจรถไฟแห่งประเทศไทย จ�ำกัด (สอ.สร.รฟท.) เข้าสู่เดือน

สุดท้ายของปีนี้ คือ ธันวาคม 2567 ซึ่งถือเป็นสิ้นสุดปีบัญชีของสหกรณ์ฯ ตามข้อบังคับที่ก�ำหนดไว้ การด�ำเนินงานของทั้ง

ปีที่ผ่านมา ราบร่ืนไม่พบปัญหาอุปสรรคใดๆในการให้บริการสมาชิกในทุกด้าน การตรวจสอบบัญชีและผลการด�ำเนินงาน 3 

ไตรมาสแรก 9 เดือน ผลการตรวจสอบไม่พบข้อบกพร่องใดๆ เอกสารการบันทึกและการจัดเก็บครบถ้วนถูกต้อง หุ้นของ

สมาชกิบนัทกึรายบคุคลถูกต้อง รายรับ รายจ่าย ก�ำไรและการน�ำเงนิไปลงทนุไปฝากกับสหกณณ์อืน่เป็นไปด้วยความรอบคอบ 

เรียบร้อยทุกประการ ผลการด�ำเนินงานมีความคืบหน้า ดังนี้

ประมาณการรายได้

ผลการด าเนินงาน ปี 2566

ประมาณไว้ รับจริง ม.ค.-ต.ค. (สูงกว่า) ต  ากว่า รับจริง ม.ค.-ต.ค.

1. ดอกเบี้ยรับ - เงินให้กู้แก่สมาชิก 148,000,000.00  127,153,668.00   20,846,332.00     124,470,718.00  

2.  ดอกเบี้ยรับ - เงินให้กู้แก่สหกรณ์อื น 1,300,000.00      955,566.00          344,434.00          -                     

3. ดอกเบี้ยเงินฝากธนาคาร 100,000.00         117,880.41          (17,880.41) 64,401.07           

4. ค่าธรรมเนียมแรกเข้า 17,500.00           17,300.00            200.00                 15,750.00           

5. รายได้ค่าธรรมเนียมเปลี ยนสัญญา 40,000.00           32,720.00            7,280.00              30,760.00           

6. รายได้เงินปันผลและเฉลี ยคืน(ชสอ.) 14,800,000.00    13,035,616.44     1,764,383.56       14,560,000.00    

7. รายได้ค่าเช่า 24,000.00           20,000.00            4,000.00              20,000.00           

8. รายได้อื น ๆ 80,000.00           35,071.92            44,928.08            40,029.28           

9. ผลตอบแทนจากการลงทุน 130,000.00         270,269.92          (140,269.92)         122,810.99         

10. ดอกเบี้ยรับเงินฝากสหกรณ์อื น 17,000,000.00    13,769,043.83     3,230,956.17       12,318,675.14    

11.ดอกเบี้ยรับ-ลูกหนี้ขาดสมาชิกภาพ 600,000.00         484,240.00          115,760.00          501,323.00         

12. ดอกเบี้ยรับพนัธบัตรออมทรัพย์ 290,000.00         286,301.36          3,698.64              134,273.96         

13. ดอกเบี้ยเงินลงทุนจากหุน้กู้ 1,280,000.00      750,893.16          529,106.84          -                     

รวม 183,661,500.00 156,928,571.04  26,732,928.96    152,278,741.44 

ผลการด าเนินงาน ปี 2566
ประมาณไว้ จ่ายจริง ม.ค.-ต.ค. (สูงกว่า)  ต  ากว่า จ่ายจริง ม.ค.-ต.ค.

1. หมวดค่าใช้จ่าย 16,658,000.00    9,731,434.45       6,926,565.55       8,743,690.15      
2. ดอกเบี้ยจ่าย 24,300,000.00    18,582,531.33     5,717,468.67       13,474,769.07    

รวม 40,958,000.00   28,313,965.78    12,644,034.22 22,218,459.22   

ประมาณประเภทรายได้ ผลการด าเนินงาน ปี 2566
ประมาณประเภทรายจ่าย ประมาณไว้ รับ-จ่ายจริง ม.ค.-ต.ค. (สูงกว่า)  ต  ากว่า รับ-จ่ายจริง ม.ค.-ต.ค.
1 .ประมาณการรายได้ 183,661,500.00  156,928,571.04   26,732,928.96     152,278,741.44  
2. ประมาณการรายจ่าย 40,958,000.00    28,313,965.78     12,644,034.22     22,218,459.22    
3. ประมาณการก าไรสุทธิ 142,703,500.00 128,614,605.26  14,088,894.74    130,060,282.22 

ประมาณการก าไรขาดทุน

ปี 2567

ประมาณการรายได้

ประมาณประเภทรายได้
ปี 2567

ประมาณการรายจา่ย

ประมาณประเภทรายจ่าย
ปี 2567
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ประมาณการรายจ่าย

ประมาณการก�ำไรขาดทุน

ผลการด าเนินงาน ปี 2566

ประมาณไว้ รับจริง ม.ค.-ต.ค. (สูงกว่า) ต  ากว่า รับจริง ม.ค.-ต.ค.

1. ดอกเบี้ยรับ - เงินให้กู้แก่สมาชิก 148,000,000.00  127,153,668.00   20,846,332.00     124,470,718.00  

2.  ดอกเบี้ยรับ - เงินให้กู้แก่สหกรณ์อื น 1,300,000.00      955,566.00          344,434.00          -                     

3. ดอกเบี้ยเงินฝากธนาคาร 100,000.00         117,880.41          (17,880.41) 64,401.07           

4. ค่าธรรมเนียมแรกเข้า 17,500.00           17,300.00            200.00                 15,750.00           

5. รายได้ค่าธรรมเนียมเปลี ยนสัญญา 40,000.00           32,720.00            7,280.00              30,760.00           

6. รายได้เงินปันผลและเฉลี ยคืน(ชสอ.) 14,800,000.00    13,035,616.44     1,764,383.56       14,560,000.00    

7. รายได้ค่าเช่า 24,000.00           20,000.00            4,000.00              20,000.00           

8. รายได้อื น ๆ 80,000.00           35,071.92            44,928.08            40,029.28           

9. ผลตอบแทนจากการลงทุน 130,000.00         270,269.92          (140,269.92)         122,810.99         

10. ดอกเบี้ยรับเงินฝากสหกรณ์อื น 17,000,000.00    13,769,043.83     3,230,956.17       12,318,675.14    

11.ดอกเบี้ยรับ-ลูกหนี้ขาดสมาชิกภาพ 600,000.00         484,240.00          115,760.00          501,323.00         

12. ดอกเบี้ยรับพนัธบัตรออมทรัพย์ 290,000.00         286,301.36          3,698.64              134,273.96         

13. ดอกเบี้ยเงินลงทุนจากหุน้กู้ 1,280,000.00      750,893.16          529,106.84          -                     

รวม 183,661,500.00 156,928,571.04  26,732,928.96    152,278,741.44 

ผลการด าเนินงาน ปี 2566
ประมาณไว้ จ่ายจริง ม.ค.-ต.ค. (สูงกว่า)  ต  ากว่า จ่ายจริง ม.ค.-ต.ค.

1. หมวดค่าใช้จ่าย 16,658,000.00    9,731,434.45       6,926,565.55       8,743,690.15      
2. ดอกเบี้ยจ่าย 24,300,000.00    18,582,531.33     5,717,468.67       13,474,769.07    

รวม 40,958,000.00   28,313,965.78    12,644,034.22 22,218,459.22   

ประมาณประเภทรายได้ ผลการด าเนินงาน ปี 2566
ประมาณประเภทรายจ่าย ประมาณไว้ รับ-จ่ายจริง ม.ค.-ต.ค. (สูงกว่า)  ต  ากว่า รับ-จ่ายจริง ม.ค.-ต.ค.
1 .ประมาณการรายได้ 183,661,500.00  156,928,571.04   26,732,928.96     152,278,741.44  
2. ประมาณการรายจ่าย 40,958,000.00    28,313,965.78     12,644,034.22     22,218,459.22    
3. ประมาณการก าไรสุทธิ 142,703,500.00 128,614,605.26  14,088,894.74    130,060,282.22 

ประมาณการก าไรขาดทุน

ปี 2567

ประมาณการรายได้

ประมาณประเภทรายได้
ปี 2567

ประมาณการรายจา่ย

ประมาณประเภทรายจ่าย
ปี 2567

ผลการด าเนินงาน ปี 2566

ประมาณไว้ รับจริง ม.ค.-ต.ค. (สูงกว่า) ต  ากว่า รับจริง ม.ค.-ต.ค.

1. ดอกเบี้ยรับ - เงินให้กู้แก่สมาชิก 148,000,000.00  127,153,668.00   20,846,332.00     124,470,718.00  

2.  ดอกเบี้ยรับ - เงินให้กู้แก่สหกรณ์อื น 1,300,000.00      955,566.00          344,434.00          -                     

3. ดอกเบี้ยเงินฝากธนาคาร 100,000.00         117,880.41          (17,880.41) 64,401.07           

4. ค่าธรรมเนียมแรกเข้า 17,500.00           17,300.00            200.00                 15,750.00           

5. รายได้ค่าธรรมเนียมเปลี ยนสัญญา 40,000.00           32,720.00            7,280.00              30,760.00           

6. รายได้เงินปันผลและเฉลี ยคืน(ชสอ.) 14,800,000.00    13,035,616.44     1,764,383.56       14,560,000.00    

7. รายได้ค่าเช่า 24,000.00           20,000.00            4,000.00              20,000.00           

8. รายได้อื น ๆ 80,000.00           35,071.92            44,928.08            40,029.28           

9. ผลตอบแทนจากการลงทุน 130,000.00         270,269.92          (140,269.92)         122,810.99         

10. ดอกเบี้ยรับเงินฝากสหกรณ์อื น 17,000,000.00    13,769,043.83     3,230,956.17       12,318,675.14    

11.ดอกเบี้ยรับ-ลูกหนี้ขาดสมาชิกภาพ 600,000.00         484,240.00          115,760.00          501,323.00         

12. ดอกเบี้ยรับพนัธบัตรออมทรัพย์ 290,000.00         286,301.36          3,698.64              134,273.96         
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รวม 183,661,500.00 156,928,571.04  26,732,928.96    152,278,741.44 

ผลการด าเนินงาน ปี 2566
ประมาณไว้ จ่ายจริง ม.ค.-ต.ค. (สูงกว่า)  ต  ากว่า จ่ายจริง ม.ค.-ต.ค.

1. หมวดค่าใช้จ่าย 16,658,000.00    9,731,434.45       6,926,565.55       8,743,690.15      
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ประมาณประเภทรายได้ ผลการด าเนินงาน ปี 2566
ประมาณประเภทรายจ่าย ประมาณไว้ รับ-จ่ายจริง ม.ค.-ต.ค. (สูงกว่า)  ต  ากว่า รับ-จ่ายจริง ม.ค.-ต.ค.
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ประมาณประเภทรายได้
ปี 2567

ประมาณการรายจา่ย
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ปี 2567
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1. การรับสมาชิกเพิ ม 350 346 4                         315
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ประมาณไว้ จ่ายจริง ม.ค.-ต.ค. (สูงกว่า)  ต  ากว่า จ่ายจริง ม.ค.-ต.ค.

2. การให้เงินกู้แก่สมาชิก
 -  เงินกู้ฉุกเฉิน 90,000,000.00      91,486,500.00     (1,486,500.00) 79,791,500.00      
 -  เงินกู้สามัญ 1,360,000,000.00 1,125,079,800.00  234,920,200.00     1,137,739,300.00 
 -  เงินกู้พเิศษ 20,000,000.00      6,787,000.00       13,213,000.00     970,000.00           

รวม 1,470,000,000.00   1,223,353,300.00 246,646,700.00       1,218,500,800.00   

ผลการด าเนินงาน ปี 2566
ประมาณไว้ จ่ายจริง ม.ค.-ต.ค. (สูงกว่า)  ต  ากว่า จ่ายจริง ม.ค.-ต.ค.

3. การให้เงินกู้แก่สหกรณ์อื น 255,000,000.00      50,000,000.00      205,000,000.00    -                         
รวม 255,000,000.00     50,000,000.00      205,000,000.00  -                         

ผลการด าเนินงาน ปี 2565
ประมาณไว้ รับจริง ม.ค.-ต.ค. (สูงกว่า)  ต  ากว่า รับจริง ม.ค.-ต.ค.

4. การส่งเสริมการลงทุน
 -  การถือหุน้เพิ่ม 170,000,000.00  155,411,340.00   14,588,660.00     154,970,870.00  
 -  การรับฝากออมทรัพย์ 20,000,000.00    21,733,756.26     (1,733,756.26) 19,884,996.71    
 -  การรับฝากออมทรัพย์พเิศษ 200,000,000.00  159,726,051.30   40,273,948.70     181,764,146.43  
 -  การรับฝากประจ า 8,000,000.00      8,711,050.00       (711,050.00) 8,575,500.00      

รวม 398,000,000.00 345,582,197.56  52,417,802.44    365,195,513.14 
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8

เส้นทางคนสหกรณ์

โดย เบญจวรรณ ล้อเส็ง
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รอบรู้เรื่องสหกรณ์รอบรู้เรื่องสหกรณ์

คงอาจจะเป็นค�ำถามท่ีทุกคนยังตั้งข้อสงสัย ว่า          

“การวางแผนการเงิน” น้ีจะช่วยให้ชีวิตเราดีขึ้นได้จริง

หรือไม่ ท่ีเป็นอยู่ทุกวันนี้ก็ดีอยู่แล้ว คิดว่าจัดการอะไร 

ๆ ได้ดีพอแล้ว จะท�ำอะไรให้ยุ่งยากวุ่นวายเพิ่มอีกท�ำไม 

? ง้ันลองมาดู 4 เหตุผลสั้น ๆ เหล่าน้ีสักหน่อยดีไหม

ครับ ว่าท�ำไมผมจึงบอกและย�้ำนักย�้ำหนาเลยว่า .. การ

วางแผนการเงินน้ันส�ำคัญกับทุกคน และทุกคนควร

วางแผนการเงินของตัวเอง ..

การวางแผนการเงินจะช่วยท�ำให้คุณเห็นเป้าหมายของ

ชีวิตที่ชัดเจนมากขึ้น

นอกเหนือจากเรื่องเงินแล้ว สิ่งส�ำคัญที่สุดที่ต ้อง

วางแผนคือเป้าหมายในการใช้ชีวิต การวางแผนการ

เงินจึงไม่ได้คิดแต่เรื่องเงินเพียงอย่างเดียว แต่ต้องคิด

เพื่อวางเส้นทางของไลฟ์สไตล์ที่แต่ละคนต้องการ แล้ว

ใช้เครื่องมือต่าง ๆ ทางการเงินพาคุณจากปัจจุบันไปสู่

เป้าหมายที่ตั้งไว้ เปล่ียนจากความฝันให้กลายเป็นความ

จริง ตอบสนองความต้องการของชีวิตในแต่ละด้าน ไม่

ว่าจะเรื่องครอบครัว การงาน สุขภาพ สังคม และความ

มั่งค่ัง เพื่อความสุขของชีวิต ไม่ให้ขาดตกมุมใดมุมหนึ่งไป 

(จากข้อมูลของคณะกรรมการมาตรฐานการวางแผนการ

เงินหรือ FPSB ระบุว่าทั้งโลกอาจจะมีคนแค่เพียง 20% 

เท่านั้นที่วางแผนการเงินได้ครบถ้วนเพื่อทุกด้านของชีวิต

อย่างแท้จริง)

การวางแผนการเงินจะช่วยให้ชีวิตคุณม่ันคงย่ิงขึ้น

หากเราวางแผนการเงินให ้ครบทุกด ้านของชีวิต                  

ให้ครอบคลุมทุกกิจกรรมทางการเงินแล้ว ก็จะท�ำให้เรา

รู้ถึงภาวะการเงินทั้งหมด ทั้งในปัจจุบันและคาดการณ์

ในอนาคต ท�ำให้เรารู้ว่าต้องจัดการอะไรกับเงิน กับความ

มั่งคั่งของเราบ้าง เราจะรู้ว่าเรามีทรัพย์สินเท่าไหร่ ราย

ได้-รายจ่ายเป็นยังไง มีหนี้สินเยอะแค่ไหน จะใช้คืนยัง

ไงให้หมด ท�ำให้เราตระหนักได้ว่าจะต้องบริหารสภาพ

คล่องและความเสี่ยงยังไง ต้องมีเงินส�ำรองมั๊ย เพื่อสร้าง

รากฐานที่แข็งแกร่งจนก่อเกิดเป็นความม่ันคงทางการเงิน 

ป้องกันความเสียหายจากความไม่แน่นอนต่าง ๆ  ที่พร้อม

จะเข้ามาในชีวิตคุณแม้คุณจะไม่ได้ร้องขอก็ตาม

4 เหตุผล
ที่ทุกคนควรวางแผนการเงิน

ท�ำไมต้องวางแผนทางการเงิน ?

วางแผนการเงินแล้วชีวิตจะดี๊ดีได้ยังไง ?

การวางแผนมันเป็นเรื่องเฉพาะของคนมีเงินเท่านั้น คนไม่มีเงินวางแผนไปท�ำไม ?
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การวางแผนการเงินจะช่วยให้ชีวิตคุณไม่หลงทาง

หลายคนมักจะไม่ได้คิดถึงเรื่องอะไรท่ีไกลตัวมากๆ 

และวางแผนก็แค่ในระยะสั้น เช่น ปีนี้หรือปีหน้าไปเที่ยว

ไหนดี ฯ แม้ว่ามันจะไม่ใช่เรื่องไร้สาระก็ตามที แต่ก็มัก

ที่จะไม่เห็นความส�ำคัญในการวางแผนระยะยาวกับเรื่อง

ที่จ�ำเป็นจริง ๆ สักเท่าไหร่ เช่น ไม่รู้ว่าจะต้องมีเงินเท่า

ไหร่ไว้ใช้ตอนเกษียณเพ่ือคงไลฟ์สไตล์ในการใช้ชีวิตต่อ

ไปได้อย่างไม่ล�ำบาก ซึ่งการวางแผนการเงินที่ดีจะช่วย

ให้คุณสามารถท�ำทั้งสองอย่างได้ ท้ังตอนหนุ่มสาวก็ได้

ใช้ชีวิต ออกไปท่องเที่ยว เก็บเกี่ยวประสบการณ์ให้เต็มที่ 

โดยไม่ต้องกังวลว่าแก่ไปแล้วจะมีเหลือพอใช้หรือไม่ ด้วย

การเก็บออมเป็นสัดส่วนและน�ำไปลงทุนอย่างเหมาะสม

การวางแผนการเงินจะช่วยต่อยอดและส่งต่อความ

ม่ังค่ังของคุณไปยังครอบครัว

หากเรามีการป้องกันความมั่งคั่งท่ีอุตส่าห์สร้างมาไว้

ดี มีการเก็บออมเงินที่จ�ำเป็นอย่างยิ่งไว้แล้ว การเพิ่มพูน

ความมั่งค่ังให้มากยิ่งขึ้นไปอีกก็ไม่ใช่เรื่องที่จะเป็นไปไม่ได้ 

เราสามารถวางแผนเพื่อน�ำความมั่งคั่งท่ีมีไปลงทุนอย่าง

เหมาะสม บนระดับความเสี่ยงที่ยอมรับได้ ให้สินทรัพย์

ที่มีอยู่นั้นเพิ่มมูลค่ายิ่งขึ้น และนอกจากนั้นเรายังสามารถ

วางแผนเพื่อส่งต่อสิ่งท่ีเราสะสมและสร้างมานี้ ไปยังลูก

หลาน ไปยังคนที่เรารัก ได้อย่างถูกต้องตามกฎหมายและ

เป็นระบบมากขึ้น ลดความขัดแย้งต่าง ๆ ที่อาจเกิดขึ้น

ภายหลังจากที่เราจากไปแล้ว

ซึ่งไม่ว่าคุณจะรวยหรือจน ไม่ว่าคุณจะมีเงินมากแค่

ไหน จากเหตุผลสั้น ๆ  ไม่กี่ข้อข้างบนนี้แล้ว มันก็ไม่ส�ำคัญ

เลยว่าฐานะคุณจะเป็นอย่างไร เพราะการวางแผนการเงิน

แบบองค์รวม(Comprehensive Financial Planning) ท่ี

ครอบคลุมทุกเรื่องเกี่ยวกับการเงินส่วนบุคคลนั้น ถือเป็น

สิ่งหนึ่งที่ส�ำคัญมากส�ำหรับทุก ๆ คน .. เพราะมิฉะนั้น ..

.. เราคงจะไม่ต้องเห็นอดีตเศรษฐี เจ้าของกิจการ หรือ

นักลงทุน ที่ขาดทุนจากการลงทุนอย่างหนักจนล้มละลาย

เพราะเอาสินทรัพย์แทบท้ังหมดที่ตนมีไปใช้ลงทุนแบบ

ทุ่มสุดตัว ไม่เหลือไว้เผื่อใช้สอยหรือรองรับภาระต่างๆ ที่

มีอยู่ ..

.. เราคงจะไม่ต ้องเห็นคนท่ียังคงเป็นหน้ีเป็นสิน

จนล้นพ้นตัว แถมรายได้ไม่พอรายจ่าย ก่อหนี้เพิ่มอยู่

ตลอดเวลา ไร้เงินเก็บไว้สร้างอนาคต จนอาจท�ำให้คนใน

ครอบครัวต้องพลอยเดือดร้อนตามกันไปด้วย ..

.. เราคงจะไม่ต้องเห็นคนที่ใช้ชีวิตอย่างหรูหราและ

ฟุ่มเฟือยในช่วงวัยที่ยังมีก�ำลังวังชาท�ำงานหาเงิน แต่กลับ

กลายเป็นผู้สูงอายุที่ยากจนในอนาคต ไม่มีลูกหลานมา

เหลียวแล ต้องคอยรับความช่วยเหลือเพราะไม่มีเงินเก็บ

เพียงพอต่อการดูแลตนเองในช่วงบั้นปลายชีวิต..

ผมเช่ือว่าทุกคนคงไม่อยากเห็นภาพเหล่าน้ีเกิดขึ้นใน

สังคมไทย และแน่นอนว่าคงไม่มีใครอยากให้เกิดขึ้นกับ

ตัวเอง ดังน้ัน หากคุณได้เริ่มต้นวางแผนการเงินให้กับ

ตัวเอง ส�ำรวจภาวะการเงินของตัวเองในปัจจุบัน เข้าไป

ท�ำความรู้จักกับเงินของตัวเองให้มากขึ้น วาดเป้าหมาย

ชีวิตท่ีชัดเจน แล้วเริ่มต้นลากเส้นทางท่ีต้องการไว้ต้ังแต่

วันน้ี พร้อมกับน�ำไปปฎิบัติจริง ก็จะเป็นอีกแรงหน่ึง

เช่นกันท่ีจะส่งเสริมภาวะสุขภาพการเงินของคนไทยให้

ดีขึ้น เพื่อให้คุณภาพชีวิตของคนในสังคมไทยน้ันดีขึ้น 

ย่ิงขึ้นต่อไปครับ

บทความจาก :

 KASIDIS SUWANAPAI นักวางแผนการเงิน
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บนความเคล่ือนไหว

โดย เบญจวรรณ ล้อเส็ง

โครงการสัมมนาวิชาการผู้แทนสมาชิก

พร้อมประชุมเลือกตั้งผู้แทนสมาชิก สอ.สร.รฟท. 

ชุดที่ 20/2568 ส่วนกลาง 12 กลุ่ม

ในระหว่างวันที่ 6 - 21 พฤศจิกายน 2567 ที่ผ่านมา สหกรณ์ออมทรัพย์สหภาพแรงงานรัฐวิสาหกิจรถไฟแห่ง

ประเทศไทย จ�ำกัด (สอ.สร.รฟท.) ได้จัดโครงการสัมมนาวิชาการ ให้กับผู้แทนสมาชิกและสมาชิกส่วนกลาง 12 

กลุ่ม ในหัวข้อ เรื่อง การบริหารสหกรณ์ให้บรรลุวัตถุประสงค์ตามอุดมการณ์ในสถานการณ์ปัจจุบัน น�ำโดย                   

คุณกมล ศิริจันทร์ ประธานกรรมการ โครงการดังกล่าวจัดข้ึนเพื่อให้ผู้แทนสมาชิกและสมาชิกมีความเข้าใจและ            

ลึกซึ้งกับอุดมการณ์สหกรณ์ ปรับวิธีคิดและปรับตัวให้เข้าใจภาวะวิกฤตเศรษฐกิจในปัจจุบัน พร้อมกับเลือกตั้งผู้

แทนสมาชิก สอ.สร.รฟท. ชุดที่ 20/2568 ส่วนกลาง 12 กลุ่ม จ�ำนวนสมาชิกส่วนกลางทั้งสิ้น 3,837 คน มีผู้แทน

สมาชิกทั้งสิ้น 77 คน รวมจ�ำนวนผู้แทนสมาชิกฯ.

กลุ่มเลือกตั้งที่ 1 

สถานีกรุงเทพ 

กลุ่มเลือกตั้งที่ 2 

โรงรถดีเซลรางกรุงเทพ

กลุ่มเลือกตั้งที่ 3

โรงรถจักรบางซื่อ
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กลุ่มเลือกตั้งที่ 10 การรถไฟ

กลุ่มเลือกตั้งที่ 11 สถานีฉะเชิงเทรา

ตลอดสายตะวันออกทั้งหมด

กลุ่มเลือกตั้งที่ 12 กลุ่มผู้เกษียณอายุ

กลุ่มเลือกตั้งที่  4  โรงรถพ่วงบางซื่อ

กลุ่มเลือกตั้งที่  5  โรงรถดีเซลรางสมุทรสาคร

กลุ่มเลือกตั้งที่  6 โรงรถจักรธนบุรีและสถานีธนบุรีตลอดสายใต้ถึงหัวหิน

กลุ่มเลือกตั้งที่  7  โรงงานมักกะสัน - โรงพยาบาลบุรฉัตร

กลุ่มเลือกตั้งที่  8  โรงงานสื่อสารบางซื่อ

กลุ่มเลือกตั้งที่  9  ศูนย์ฝึกอบรมการรถไฟและโรงงานโยธาบางซื่อสารวัตนสถานที่บางซื่อ
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ฌาปกิจสงเคราะห์

สมาชิกคงเหลือ

 2,298 ราย

155 ราย

	 115 ราย

2,028 ราย

สรปุยอดสมาชกิสมาคมฌาปนกจิสงเคราะห์
สรุป ณ วันที่ 20 พฤศจิกายน 2567 

สมาชิกทั้งหมด

สมาชิกลาออกทั้งหมด

สมาชิกเสียชีวิตทั้งหมด

สมาชิกคงเหลือ

สมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์สมาชิกของ
ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย

(สส.ชสอ.) กองที่ 2

สมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์สมาชิกของ
สหกรณ์ออมทรัพย์ราชการ 

รัฐวิสาหกิจไทย (สสอร.) กองที่ 1

สมาชิกทั้งหมด

สมาชิกลาออกทั้งหมด

สมาชิกเสียชีวิตทั้งหมด

สมาชิกคงเหลือ

2,506 ราย

300 ราย

193 ราย

2,013 ราย

 851 ราย

97 ราย

57 ราย

697 ราย
หมายเหตุ :  กรณีเสียชีวิตทายาทได้รับเงินสงเคราะห์ รายละเอียดดังนี้

	       สมาคม สสอร. (กองที่ 1) 	   ประมาณ 400,000 บาท
	       สมาคม สส.ชสอ. (กองที่ 2)  ประมาณ 600,000 บาท
	     ** สมาคมฌปานกิจสงเคราะห์ สสอร. หักค่าด�ำเนินการจากวงเงินสงเคราะห์ศพตามข้อบังคับสมาคมฯ 2.5%
	     ** ศูนย์ประสานงาน สอ.สร.รฟท. หักค่าด�ำเนินการจากวงเงินสงเคราะห์ศพตามข้อบังคับสมาคมฯ 1.5%
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